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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Noutiti
> Cresele si alte unitati de educatie timpurie anteprescolara
se vor organiza si vor functiona in baza unei metodologii specifice
adoptate de Guvernul Roméaniei

Executivul a adoptat in sedinta din 28 aprilie 2022, prin hotarare, Metodologia de organizare si
functionare a creselor si a altor unititi de educatie timpurie anteprescolari, initiatd de
Ministerul Educatiei. Hotararea de Guvern a fost emisd in baza Legii nr. 17/2022 de aprobare a
Ordonantei de urgenta nr. 100/2021, potrivit careia, incepand cu anul scolar 2021 - 2022, cresele
devin parte a sistemului de educatie.

Documentul stabileste principiile de organizare si functionare a unitatilor de educatie
timpurie anteprescolara, structura anului scolar pentru aceste unitati, tipurile de servicii
oferite, modalitatea de inscriere, transfer, scoatere din evidenta a copiilor in/din unitatile de
educatie timpurie anteprescolaria, precum si continutul educativ al activitatii de educatie
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timpurie anteprescolara. De asemenea,reglementeaza modalitatile de asigurare a resursei
umane, relatia unitatilor de educatie timpurie anteprescolara cu parintii si comunitatea,
monitorizarea activititii si finantarea acestor unititi.

In demersul siu de a construi treptat un sistem unitar, integrat, incluziv si de calitate, potrivit
principiilor enuntate in Programul Roménia Educata, Ministerul Educatiei a avut In vedere toate
conditiile privind educatia timpurie anteprescolard incluse in Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare. In acest sens, aprobarea acestei metodologiei asigura
organizarea si functionarea sistemului national de educatie anteprescolarda pe baze eficiente si
predictibile, fiind eliminate inclusiv efectele perturbatoare produse de absenta unui cadru legislativ
unitar si adecvat pentru educatia timpurie.

Potrivit metodologiei, serviciile de educatie timpurie anteprescolara desemneaza servicii integrate
de educatie, ingrijire si supraveghere oferite copiilor anteprescolari, pe timpul zilei, in 4 tipuri de
unitati/institutii de educatie timpurie anteprescolara:

a) crese arondate unei unitdti de invatamant prescolar cu personalitate juridica, cu program
prelungit (cresa este un serviciu public sau privat cu misiunea de a oferi, pe timpul zilei, servicii
integrate de educatie, ingrijire si supraveghere copiilor cu varste cuprinse intre 0 si 3 ani).

b) crese arondate unei unititi de invatdmant preuniversitar cu personalitate juridica care are in
componentd nivel prescolar, inclusiv cresele confesionale care solicitd arondarea prin decizie a
inspectoratelor scolare judetene/al municipiului Bucuresti;

c) crese nearondate unei unitati de invatamant pentru care autoritatile administratiei publice locale
au calitatea de persoand juridicd fondatoare si care devin unitdti de Tnvatdmant cu personalitate
juridicd si sunt coordonate metodologic de inspectoratele scolare judetene/Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti;

d) centre de zi cu grupe de anteprescolari (centrele de zi nu au statut de unitati de invatamant, ci fac
parte din categoria serviciilor sociale fara cazare oferite de furnizorii de servicii sociale acreditati,
publici si privati, cu misiunea de a asigura mentinerea, refacerea si dezvoltarea capacitatilor
copilului si ale parintilor sai).

Unitatile de educatie anteprescolara pot fi infiintate si organizate in sistem public si privat, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Unitatile de educatie timpurie anteprescolara private se organizeaza cu respectarea legislatiei in
vigoare si a acelorasi criterii, standarde si indicatori de performanta ce se aplica si unitdtilor de
invatamant publice. Acestea dispun de autonomie organizatoricd si economico-financiard, in
conformitate cu reglementdrile legale referitoare la organizarea si functionarea sistemului de
invatamant particular si confesional.

Activitatea de educatie anteprescolara se organizeazd pe grupe de varstd si tipuri de program, in
conformitate cu prevederile legale generale referitoare la organizarea sistemului de invatdmant
preuniversitar.

Programul de functionare urmareste acoperirea nevoilor copiilor si a parintilor acestora si
poate fi flexibil.

Tipurile de program ce pot fi practicate sunt program normal (5 ore pe zi) si program prelungit
(10 ore pe zi). La nivelul aceleiasi unitati pot functiona si grupe cu program normal si grupe cu
program prelungit.
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In unitatile de educatie timpurie anteprescolard se recomanda urmitoarea modalitate de organizare a
efectivelor de copii:

a) grupa mica (copii de la 0 la 12 luni);

b) grupa mijlocie (copii de la 13 la 24 luni);

c) grupa mare (copii de la 25 la 36 luni).

Tipurile de servicii oferite de unitatile de educatie timpurie anteprescolard sunt:

a) servicii de educatie timpurie, realizate in baza unui curriculum national, centrat pe dezvoltarea
fizica, cognitiva, emotionala si sociala a copiilor, respectiv pe remedierea timpurie a unor dificultati
de adaptabilitate la mediul educational, de invatare sau pe remedierea eventualelor deficiente in
dezvoltare.

b) servicii de ingrijire, protectie si nutritie a copiilor;

c) servicii de supraveghere a starii de sanatate a copilului;

d) servicii complementare pentru copil si familie, respectiv servicii de informare si consiliere, de
educatie parentald, servicii de terapie logopedica, servicii de asistentd psihopedagogica oferite de
centrele judetene de resurse si asistentd educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse sau
servicii tip: centru de joaca, ludoteca etc.

Finantarea unitatilor de invatamant preuniversitar de stat care oferd servicii de educatie timpurie
anteprescolara, mai putin centrele de zi, se realizeazd din urmadtoarele surse: bugetul de stat, prin
bugetul Ministerului Educatiei, pentru cheltuieli cu salariile, sporurile, indemnizatiile si alte drepturi
salariale in bani, stabilite prin lege, precum si contributiile aferente acestora, sume defalcate din
unele venituri ale bugetului de stat, prin bugetele locale, venituri proprii ale bugetelor locale, donatii
si sponsorizari, alte surse legal constituite, inclusiv sume defalcate din unele venituri ale bugetului
de stat pentru echilibrarea bugetelor locale.

Finantarea centrelor de zi se face din urmatoarele surse: venituri proprii ale bugetelor locale, donatii
si sponsorizari, respectiv alte surse legal constituite, inclusiv sume defalcate din unele venituri ale
bugetului de stat pentru echilibrarea bugetelor locale.

Valorile si misiunea unitatii de educatie timpurie anteprescolard, programul de functionare,
informatiile cu privire la categoriile de personal si atributiile acestora, drepturile si obligatiile
parintilor/reprezentantilor legali vor fi aduse la cunostinta acestora de catre conducerea unitatii, in

momentul depunerii dosarului de inscriere, precum si la incheierea contractului educational.
sursa: https://edu.ro/comunicat_presa_28 2022 aprobare_metodologie_crese

%+ Coalitia pentru Voluntariat lanseaza platforma voluntariat.ro, centru de
resurse online pentru voluntariat

Coalitia pentru Voluntariat lanseaza centrul virtual de resurse pentru voluntariat —

platforma voluntariat.ro

Platforma aduce la un loc informatii, resurse, instrumente de lucru utile, precum si oportunitati si
articole pe tematici de interes pentru miscarea de voluntariat din Romania, fiind dedicata atat
organizatiilor care lucreaza cu voluntari, coordonatorilor de voluntari, cat si voluntarilor.
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Platforma voluntariat.ro face parte din demersurile Coalitiei de a realiza o serie de instrumente de
lucru care sa sustind imbunatatirea si dezvoltarea capacitatii sectorului neguvernamental in lucrul cu
voluntarii. Centrul de resurse online cuprinde in acelasi loc instrumente de lucru si modele de
documente pentru organizatii, coordonatori si voluntari — aspecte legislative importante privind
Legea Voluntariatului nr. 78/2014, securitatea muncii, drepturi si obligatii ale voluntarilor,
voluntariat international s.a. Platforma are si un modul de asistenta online, astfel incat cei care au
nevoie de informatii, sugestii sau idei din sector sa aiba posibilitatea de a le obtine rapid de la
reprezentantii Coalitiei. Platforma voluntariat.ro este disponibila atat in limba romana, cat si in
limba engleza.

Pe platforma voluntariat.ro vor fi disponibile si inregistrarile audio-video ale webinariilor pe
diferite teme de interes pentru sector, desfasurate de catre membrii Coalitiei in cadrul

campaniei Focus pe Voluntariat, prin intermediul careia sunt promovate informatii utile si bune
practici despre activitatea de voluntariat. Nu in ultimul rand, pe platforma vor fi promovate constant
articole si informatii utile dedicate atat coordonatorilor de voluntari, cat si voluntarilor.

Despre Coalitia pentru Voluntariat

Coalitia pentru Voluntariat este derulat de Fundatia Serviciilor Sociale Bethany, in parteneriat cu
Fundatia de Sprijin Comunitar, Pro Vobis — Centrul National de Resurse pentru Voluntariat,
Centrul de Voluntariat Cluj-Napoca si Norges Frivilligsentraler, cu sprijinul financiar Active
Citizens Fund Romania, program finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin Granturile
SEE 2014-2021. Proiectul beneficiaza de o finantare nerambursabila in valoare de 248.990 Euro si

este derulat in perioada martie 2021 — februarie 2023.
sursa: Romania pozitiva, 5 mai 2022

#+ Ghid metodologic de dezvoltare personali a copiilor prin sah

PROGRAM DE

EMPOWERMENT
DEZVOLTARE PERSONALA

$I INCLUZIUNE PRIN $AH
GHID METODOLOGIC
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Satu Mare, 2 mai 2022

Dupa o colaborare de aproape 8 luni intre profesionisti din domeniul social si antrenori de
sah, Asociatia STEA in parteneriat cu Clubul de Sah Gambit Husi lanseaza ghidul
programului de ,,Empowerment, dezvoltare personala si sprijin pentru incluziune prin sah”.
Acesta prezinta metodologia creata si testata prin care cele doua organizatii au reusit sa
valorifice puterea sportului de a sustine dezvoltarea emotionala a copiilor. Ghidul contine
elementele necesare pentru ca acest program sa poata fi replicat de alte organizatii sau
institutii interesate: o culegere de activitati practice cu resursele pedagogice aferente,
curriculum-ul pentru un program de 20 de saptamani si instrumente propuse de monitorizare
si evaluare.

Acest ghid a luat nastere in urma oportunitatilor asigurate prin proiectul “EduSah — empowerment si
incluziune prin sah”, implementat in perioada 15 septembrie 2021 — 30 aprilie 2022 de

catre Asociatia STEA in parteneriat cu Asociatia Clubul de Sah Gambit Husi. Elementul central al
proiectului il reprezinta colaborarea dintre expertii din Satu Mare cu o vasta experienta in domeniul
social si specialistii din Husi din domeniul sahului, Intr-un proces de construire si testare de
metodologii si instrumente inovative de sustinere a dezvoltarii personale si a abilitdtilor de viatd a
copiilor prescolari si scolari, folosind ca element central potentialul enorm al jocului de sah de a
stimula cresterea stimei de sine si dezvoltarea abilitatilor cognitive ale copiilor.

Timp de 7 luni, echipele de specialisti din cadrul celor 2 ONG-uri au lucrat in stransa colaborare,
reusind sa creeze un program de empowerment prin sah, de a carui implementare au beneficiat un
numar de 60 de copii de varsta scolara din judetele Satu Mare, lasi si Vaslui, doud treimi dintre
acestia fiind copii vulnerabili din comunitati defavorizate. Programul consta din imbinarea
armonioasa a antrenamentelor de sah (realizate inclusiv cu copii care nu au mai jucat niciodata sah)
cu activitati de mindfulness, educatie nonformala, consiliere de grup si o serie de activitati
complementare (competitii regionale de sah, tabere si antrenamente comune) ce au oferit valoroase
oportunitati de interactiune pozitiva prin sport pentru copii proveniti din medii sociale diferite.

Rezultatele inregistrate la copiii implicati in acest program sunt cu adevarat remarcabile atat in ceea
ce priveste dezvoltarea abilitatilor cognitive (atentie, logica, rezolvarea de probleme), care au dus la
obtinerea unui numar de 67 de medalii la turneele regionale de sah, cat si in ceea ce priveste
abilitatile emotionale si interpersonale. Evaluarea scorurilor medii ale frecventei observate a unor
comportamente ce reflectd schimbarile in manifestarea acestor abilitati aratd urmatoarele:

« O crestere intre 23% si 48% a frecventei cu care copiii au pus intrebari atunci cand nu au
inteles ceva, exprimand curiozitate, interes, capacitate de reflectie si abilitati mai bune de
comunicare;

« O crestere intre 25% si 36% a frecventei cu care copiii au fost capabili sd-si identifice si sa-
st verbalizeze emotiile la un anumit moment;

« O crestere intre 22% si 28% a frecventei cu care copiii au reusit sd-si exprime frustrarea fara
manifestari violente;

e O crestere intre 13% si 27% a frecventei cu care copiii au respectat regulile in timpul
petrecut la cele doua organizatii, demonstrand capacitatea de a-si gestiona mai bine emotiile;

« O crestere intre 10% si 15% a frecventei cu care copii au reusit sd lucreze bine 1n echipa;
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e O crestere intre 14% si 28% a frecventei cu care copii au manifestat bunavointa fata de
ceilalti si si-au exprimat aprecierea pentru sprijinul primit in diverse situatii practice.

Atingerea acestor rezultate a fost posibila prin crearea unei metodologii care pune in practica
urmatoarele principii de baza in munca cu copiii:

« In centrul actiunilor echipei educative sti o strategie bazati pe a motiva copilul;

« Copiii sunt implicati intr-un program regulat de activititi care ii stimuleaza. Invitarea si
dezvoltarea personald nu este fortata, se face cu placere, copiii fiind motivati sa-si doreasca sa
progreseze;

e Copilul este partenerul echipei educative in procesul propriei sale dezvoltari;

« Evaluarea nevoilor copilului, a intereselor si asteptarilor sale se realizeaza pe tot parcursul
programului ducand la adaptarea continua a acestuia;

o Activitatile pun in practica metode interactive, cu componente experientiale si strategii de
invatare centrate pe copil.

Astfel, programul creat raspunde la 3 dintre nevoile psihologice de baza ale copiilor: conectare si
apartenenta (a se simti parte dintr-un grup 1n care sunt valorizati); competenta (a simti ca pot reusi
sa faca ceva cu forte proprii) si autonomie / control (a putea face alegeri, a avea un anumit grad de
control asupra a ceea ce face).

Programul de empowerment prin sah propus prin acest ghid asigurd conectarea antrenamentelor de
sah cu activitati de dezvoltare a abilitatilor emotionale si empowerment prin folosirea de metode de
educatie nonformala. Acesta este adaptat si testat pentru a fi implementat cu copii de varstd scolara
si adolescenti, cu varste cuprinse intre 7 si 18 ani. Curriculum-ul de dezvoltare personala este
construit pentru 20 de sdptamani de activitdti directe cu copiii, programul fiind impartit in 5 teme
principale: 1. Autocunoastere ; 2. Autoreglare si comportamente adaptative ; 3. Relatia cu cei din
jur si empatie; 4. Recunostinta si 5. ,,Mindfulness, constientizarea prezentului si ce poti sa schimbi
de azi”.

,.Suntem extrem de recunoscitori pentru oportunitatea pe care ne-a oferit-o programul ,,in stare de
bine” ajungand sa lucram impreuna cu partenerii de la Husi. Acest proiect ne-a ajutat sa capitalizam
si s ducem mai departe ceea ce am Invatat printr-o colaborare transfrontaliera cu antrenori de sah
din Ungaria in 2019. De aceasta data, impreund am reusit sd aprofundam dezvoltarea emotionald a
copiilor folosind sahul ca un puternic instrument motivational, iar rezultatele pe care le vedem la
copii sunt remarcabile, de la cele 67 de medalii obtinute la turnee de sah, pana la dezvoltarea
abilitatilor de viata. Ne propunem sa continudm acest program si lansam propunerea de a Crea 0
retea de factori interesati Tn demultiplicarea unor astfel de parteneriate Intre profesionisti din
domeniul social si cel al sportului. Dorinta noastra este ca din ce in ce mai multi copii sa poata avea
acces la astfel de oportunitati de dezvoltare personala si manifestam disponibilitatea noastrd de a
sprijini orice persoand interesata de aplicarea acestei metodologii”, Cristina Bala, director Asociatia
Stea.

Ghidul este disponibil pentru descarcare gratuitd de pe site-ul Asociatiei
Stea: https://asociatiasteasm.ro/edusah-empowerment-si-incluziune-prin-sah/
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Informatii suplimentare: Asociatia STEA, persoand de contact Cristina Bala, manager proiect, tel:
07431741609.

Proiect derulat de Asociatia Stea in parteneriat cu Asociatia Clubul de Sah Gambit Husi si finantat
prin programul ,,In stare de bine”, sustinut de Kaufland Romdnia si implementat de

Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile.
sursa; www.stiriong.ro, 5 mai 2022

* Mesajul unui ,,milenial risfitat”, care are totul ,,pe tavi”, pentru parintii
crescuti in comunism: ,,Milenialii sunt pregatiti sa schimbe Romania in
bine, trebuie doar lasati sa o faca”

Facand parte din generatia milenialilor, am simtit de multe ori presiunea din partea generatiei
anterioare cu privire la “reusitele in viata”. Daca parintii nostri pana la varsta de 25-30 de ani aveau
studiile terminate, locul de munca stabil plus locuinta, cei ca mine sunt obisnuiti sa stea in chirie pe
timp nedeterminat, sd impartd apartamentul cu alti oameni, sa schimbe job-ul destul de des, sa
lucreze pe cont propriu, sd aibd copii mult mai tarziu.

De multe ori, se speculeaza ca aceste “neimpliniri” vin din faptul ca am fost rasfatati, ca nu stim ce
este greul, cd nu suntem hotarati si ca- in general- nu avem un scop 1n viata.

Am sd expun aici cateva probleme cu care ne confruntdm, pentru a neutraliza putin parerile
vehemente si pentru a realiza ca orice generatie are greutatile ei si mentalitatile ei influentate si de
ce se intampla pe plan economic.

Foto: Guliver/ Getty Images

Cei de dinaintea noastra, stim, au trdit greu. Comunismul i-a tinut fara libertate de exprimare, fard
electricitate si alimente si lista poate continua. Apoi a venit tranzitia.

Cand se fac aceste comparatii, in majoritatea cazurilor se pun in balanta dezavantajele din trecut si
avantajele din prezent - libertate de exprimare, digitalizare, libera circulatie. Ce nu se spune despre
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noi este ca am fost deja loviti de o criza economica la sfarsitul lui 2007, exact cand multi dintre noi
tocmai intrau pe piatd muncii, urmata de pandemia de anul acesta, care a venit peste multi
antreprenori si afaceri deschise dupa revenirea din criza.

Pana in 2025, milenialii vor reprezenta majoritatea fortei de munca, suportand toate costurile
economice care vor veni dupa pandemie.

Un alt dezavantaj trait de cei din generatia mea este cresterea preturilor locuintelor. Daca parintii
nostri au reusit sa isi achizitioneze locuintele in care locuiau imediat dupa caderea comunismului
pentru o suma destul de mica, sa iei astazi o proprietate reprezintd un angajament de plata pe zeci de
ani. Sistemul pur capitalist isi arata limitele si asta nu se Intdmpla numai la noi 1n tara.

Preturile locuintelor peste tot in Europa de Vest si America au crescut mai repede decat inflatia, iar
fara niste masuri de reglementare a pietelor din partea guvernelor este imposibil pentru multi dintre
noi sd avem propria casd, fara a plati jumatate din viatd pentru ea. Mentalitatea n aceasta privinta- a
inchiria pe timp nedeterminat- este data si de situatia economicad a multora dintre noi sau de
flexibilitatea pe care o manifestam pe acest subiect.

Odata cu aparitia universitatilor particulare dupa 1989, mult mai multi oameni au diplome, iar asta
aduce concurenta pe piata muncii, ceea ce i-a determinat pe multi sa isi continuie studiile dupa
licenta sau sa aleagd sa studieze in strdinatate. Acest lucru adauga cativa ani de chin financiar
pentru unii dintre noi, care am ales sa lucram part-time sau sa ludm job-uri flexibile pana la
terminarea cursurilor.

Suntem o generatie care a inceput sa exprime ce simte, iar asta se vede si in alegerile pe care le
facem. Pentru multi dintre noi, un loc de munca nu mai este doar o sursa de venit, ci vrem sa fie
ceva ce ne place sd facem si pentru care suntem sau credem ca suntem buni. De aceea, multi
preferam sd incepem o afacere pe cont propriu, sd lucram ca freelanceri sau sa schimbam joburile
cand nu existd perspectiva de avansare sau un mediu propice de dezvoltare profesionala si
personala.

“Scopul 1n viatd” pentru multi dintre noi a devenit calitatea insdsi a vietii, nu o traiectorie
prestabilita de urmat pentru a castiga respectul cunoscutilor. Aspirdm la o societate echitabila si fara
stigmate.

Exprimarea a ceea ce simtim se vede si modul cum generatia noastra alege sa isi creasca copiii-
unde tatii devin mai apropiati de copii si mamele, confidente. Inteligenta emotionala incepe sa fie
apreciata si chiar utila si pentru afaceri, unde marketingul este important. Mentalitatea in ceea ce
priveste cresterea unui copil s-a schimbat si ea, copiii venind tot mai tarziu, atunci cand situatia
financiara o permite si nu neaparat imediat dupa casatorie, terminarea studiilor sau implinirea
varstei de 20 de ani.

In ultimele decenii, guvernele si legislativul au fost intotdeauna dominate de generatiile anterioare,
generatiel majoritare pe piata muncii. Si poate ca a venit timpul ca acest lucru sa se schimbe.

Milenialii sunt pregatiti sa schimbe Romania 1n bine, trebuie doar lasati sd o faca.
sursa: republica.ro, autor Cristina Stoica (articol preluat de pe blogul autoarei).
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https://opiniauneifetedindiaspora.wordpress.com/2020/08/26/milenialii-la-maturitate-si-problemele-lor/

%+ Ce am observat mergind cu copiii in tabere: unii pot si moari de foame
cu mancarea in fata sau isi sunid mereu parintii inainte de orice mica
decizie

M-am 1intors din tabara pe care am organizat-o chiar la inceputul acestui an. A fost o tabara de schi
la Azuga, iar eu si colega mea de la SAGA Kid am mers cu 20 de copii, alaturi de alti 48 veniti din
alte scoli sau centre din sectorul 3. Experientele sunt proaspete si as vrea sa va impartasesc o serie

de constatari, care ar putea sa 1i ajute pe parinti sa interactioneze mai bine cu propriul copil si sa il

pregateascd mai bine pentru viitoarele iesiri In grup, dar si pentru viata, in general.

: « )/ na \ ‘
SY \"’ U = =T JJ
159 Desigur, misiunea mea si a colegei mele nu a fost

una simpla: am observat in primele zile ca, lasati singuri la masa, unii copii mor de foame cu bucata
de carne in fatd, nu se pot hrani.

incepénd o discutie cu ei, am primit raspunsuri de genul: ,,Nu-mi place sd mananc cu mana.”, ,,Nu
vreau sa md murdaresc.”, ,,Nu pot sd-mi tai carnea.”, ,,Nu am forta.”, ,,Mama imi taie acasa carnea
mare.” lar noi le-am sugerat s manance cu mana si sa rupa cu dintii, daca situatia o cere, carnea de
pui si pestele se manancd cu méana si la casele regale, deci putem extrapola si cétre alte sortimente
de carne fara probleme, atata timp cat scopul suprem este evitarea sucombdrii prin inanitie. Apoi am
observat cd unii vor muri si de sete, nu numai de foame, pentru ca, avand doar apa minerald pentru
potolirea senzatiei de sete, unii nu o beau pentru ca: ,,Are bule si ma gadila.”, ,,Nu ma lasd mama.”,
,,Nu am gustat, insd nu sunt curios.”, ,,Nu-mi place.”. Iar altii foloseau bulgari de zapada pentru a-si
satisface aceasta nevoie, idee pe care nu am salutat-o, insa am inlocuit-0 cu eliminarea bulelor din
apa minerald prin expunerea ei intr-un pahar pentru o perioada de 2-3 minute. Apoi, prin minunile
pe care le face creierul nostru, fosta apa minerald a fost SUPER buna de baut.

Descoperirile majore, insa, dupa parerea mea, au fost doua. Unu, am observat si inteles efectul
conversatiilor zilnice la telefon sau dorinta imediatd a copilului de a vorbi la telefon cu parintele in
fata unei dificultati. Daca in aceste zile copilul si parintele ar lua o pauza si ar avea incredere
reciproca, copilul ar putea sa-si gdseasca propriile resorturi, ar cere ajutorul fiintelor cu care
interactioneaza, ar apela la oamenii din imediata apropiere sau ar invata prin imitatie. Doi, am reusit
sa delimitdm magnitudinea efectului frazei: ,,Vine mama sa te ia mai devreme din tabara”.
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Aceasta afirmatie, pe langa folosirea continua a telefonului pentru confirmare, declanseaza o
deconectare totala de la ceea ce se intdmpla 1n tabara. Copilul este lasat intr-o stare continua de
expectanta, parintele isi trimite propriul copil intr-un vid - acesta isi va petrece urmatoarele zile
departe de casa prins intre doud lumi, fara sa stie care i este grupul, ginta, tribul, de care apartine si
regulile spre aliniere. Iar pentru copil aceasta situatie este egald cu o sentinta care 1l condamna sa
sufere 1n ticere cdci nu isi va putea exterioriza sentimentele.

As vrea sd fac o paranteza si sa inserez un citat care sa lamureasca posibilele intrebari referitoare la
sensul cuvantului ,,trib” atasat educatiei ,, Tribul este un grup de indivizi legati laolalta de timpul pe
care-/ impart, de familiaritate, afectiune si un scop comun. Triburile reprezinta mediile sociale la
care s-a adaptat creierul nostru de-a lungul a nenumarate generatii.

Un trib este un super-organism, ceea ce inseamnd ca indivizii din interiorul sau au sanse mai bune
de a supravietui impreund decdt separat. Totodata, inseamna ca sprijinul pentru trib depdaseste
adesea nevoile individuale, ceea ce duce la protejarea altora, sacrificiu de sine si alte forme de
comportament altruist.” (Louis Cozolino, ,,Predarea bazata pe atasament”)

Din céte am observat, pentru copil este mai usor sa planga spunand ca 1i este dor de mama decat sa
recunoasca o frustrare si sd spund ca nu stie sa faca ceva si are nevoie de ajutor pentru a invata.

Mesajele care pleaca pornind din acest punct sunt codate si sunt transmise eronat dintr-o parte in
alta. Ne putem trezi ca auzim ca in tabara a fost Tngrozitor pentru ca nu a primit ajutor la taierea
carnii din farfurie, insa a primit o alternativa de a apuca cu mana pand se simte pregatit sd Incerce sa
taie cu cutitul care, dupa spusele populare, poate sa-ti taie si degetele. Evident ca iti poti tdia si
degetele in cazul in care nu iti folosesti capul si stima de sine este foarte scazuta, evident ca iti poti
tdia si venele daca parintii intotdeauna iti sar in ajutor si nu te lasa sa incerci pe propria piele ce
inseamnd sd apuci cu incredere un cutit si sa tai carnea, nu sa-ti tai carnea.

Evident cd drama poate atinge cote inimaginabile si cd poate contribui la trairea ultimelor 5 zile fix
degeaba, insi in cazul meu nu s-a intAmplat asa. In tabira la care am participat, copiii au avut chef
sa experimenteze odata ce adultii insotitori si-au pus imaginatia si creativitatea la lucru si au
prezentat variante atragatoare pentru dramele nascute voluntar sau involuntar.

Aceasta tabara fost o lectie de viatd cu un sfarsit nedeterminat, flexibild si efervescenta, care si-a
scris propria istorie tribala. De ce spun asta? Pentru ca fiecare copil a plecat cu o achizitie din zona
emotionald si comportamentala croitd exact pe nevoia lui, neimpusa de nimeni, nevoie care a
depasit zona individuala si a atins zona de confort a intregului grup. Adica binele individului a fost
si binele grupului. Pentru ca au tinut pasul si nu au fost nevoiti sa se opreasca din progres pentru a
ajuta pe nimeni, individul s-a ajutat singur. A fost o respectare completa a unicitatii copilului si a
nevoilor acestora prin educatie bazata pe atasament.

Acestea fiind spuse, va sfatuiesc, dragi parinti, sa-i ghidati pe copii acasa sa traiascd impachetarea
bagajului, taierea fripturii, umplerea paharelor cu apa, curatirea zilnica a corpului si ridicarea
greutatilor pentru a-i echipa corespunzdtor. Vor avea nevoie sa-si traiasca propria viatd si nu veti
putea fi mereu langa ei. Si va mai recomand sa ascultati sfaturile celor care ii insotesc in tabara,
pentru cd stiu ce spun si stiu si de ce spun.

sursa:www.republica.ro, autor Claudia Chiru
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4+ 15 mai - Ziua Internationala a Familiei

Ziua internationala a Familiei a fost proclamata de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor
Unite in 20 septembrie 1993, cu rezolutia A / RES / 47/237, ca eveniment cu data fixa pe 15 mai a
fiecarui an si reflectd importanta pe care comunitatea internationala o acorda familiilor.

1994 a fost declarat An International al Familiei, iar incepand cu anul 1995, Ziua Familiei este
sarbatorita Tn multe tari de pe planetd cu scopul de a sensibiliza opinia publicd si de a sublinia

importanta familiei.

La propunerea Institutului Roman pentru Drepturile Omului, propunere sustinuta si de Patriarhia
Romana, ziua de 15 mai a devenit oficial si Ziua familiei romane.

W /Summe masegreraripliclon. cam

Toti pentru unul, unul pentru toti!
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